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Saumigkeit bei Jahresabschliissen wird teuer

Hohe Zwangsétféfen fur Verstof gegen Offenlegungspflicht bei Kapitalgesellschaften

Thomas Schirmer

Die mit dem Budgetbegleitgesetz
2011 in Kraft getretenen Anderun-
gen im Unternehmensgesetzbuch
(UGB) bringen eine drastische
Verschirfung der Rechtsfolgen fiir
die verspitete Offenlegung des
Jahresabschlusses beim Firmen-
buch. So sall der ,blaue Brief®, mit
dem das Firmenbuchgericht
nach bisheriger Praxis die
Offenlegung bei den
siumigen Vorstinden
oder Geschiftsfithrern
in der Regel blofs ein-
mahnte, kiinftig be-
reits beim ersten Ver:
stoll gegen die Offen-
legungsverpflichtungeine
Strafverfiigung enthalten. Die
Mindeststrafe, die dabei zwin-
gend sowohl gegen jeden einzel-
nen organschaftlichen Vertreter
als auch gegen die Gesellschaft
selbst zu verhingen ist, liegt nun-
mehr bei jeweils 700 Earo. Grund-
sitzlich ist der Jahresabschluss in-
nerhalb von neun Monaten nach
Bilanzstichtag zu verdffentlichen.

Nach GriBe gestaffelt

Wenn die Organe der Gesell-
; schaft jhren Offenlegungspflich-
ten nach der erstmaligen Verhén-
© gung der Zwangsstrafe weiterhin
nicht nachkommen, sollen nach
dem neu gefassten § 283 UGB alle
zwei Monate weitere — nach Gré-
Benklassen im Sinn des § 221 UGB
gestaffelte — Zwangsstrafen ver-
hingt werden. So erhihen sich die
. weiteren Mindeststrafen bei einer
mittelgrofen Kapitalgesellschaft
. auf 2100 Euro und bei einer gro-
Ren sogar auf jeweils 4200 Euro fiir
jedes Organmiiglied und die Ge-
sellschaft selbst. Insbesondere bei
Gesellschaften mit mehreren Ge-
schiftsfithrern kénnen sich aufler-
ordentlich hohe Strafen ergeben.
' Das gleiche gilt (auch wenn es
zuvor keine Strafverfiigung ge-
! geben hat), wenn der Jahresab-
' schluss nicht binnen elf Monaten

| oﬁeﬂgelegt wurde. Die StHHEhHIE ;

. der Zwangsstrafen sowie ihre rigo-
rose Erhohung im Fall des Zuwi-

| derhandelns begriindet der Ge-
setzgeber mit der starkeren finan-
ziellen Leistungsfahigkeit von gro-
feren Kapitalgesellschaften: und
der Notwendigkeit, eine Zwangs-
strafe ,spiirbar” zu gestalten.

Von der Verhan,
Zwangsstrafe kann das Firmen-
buchgericht in einer Ermessens-
entscheidung jedoch ausnahms-
weise absehen, wenn das sdumige

einer’

Organ der Gesellschaft an der
Erfilllung der Offenlegungsver-

flichtung durch ein unabwend-

ares oder unvorhergesehenes Er-
eignis gehindert war. Zur Ausle-
gung dieser Bestimmung wird in
den Gesetzesmaterialien auf die
entsprechenden Bestimmungen
der Zivilprozessordnung verwie-
sen, wonach unter den Begriff
,unabwendbar* insbesondere Fal-
le der hoheren Gewalt fallen und
ein Ereignis etwa dann als ,unvor-
hergesehen” gilt, wenn es der Of-
fenlegungspflichtige bei Beriick-
sichtigung der persénlich zumut-
baren Aufmerksamkeit nicht er-
warten konnte. Das Vorliegen die-

ser Umsténde muss dieser mit be-
griindetem Einspruch .gegen die
an ihn gerichtete Strafverfiigung
geltend machen.

Obwohl die Sanktionierung
nach dem neuen Regime grund-
siitzlich fiir ab dem 1. Januar 2011
gesetzte Pflichtverstofe zum Tra-

‘gen kommt, ist eine Schonfrist bis

Ende Februar 2011 vorgesehen.
Bis dahin kénnen auch in der Ver-
gangenheit unterlassene Offen-
Tegungen nachgeholt und somit
straflos saniert werden.
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